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        Цель – развитие мотивации личности к познанию и творчеству, реализация 

дополнительных образовательных программ и услуг в интересах личности, общества, 

государства, всестороннее удовлетворение образовательных потребностей. 

       Задачи – обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления 

здоровья, профессионального самоопределения детей в возрасте преимущественно с 5 лет; 

– адаптация их к жизни в обществе; 

– формирование общей культуры; 

– организация содержательного досуга; 

– удовлетворение потребности детей в занятиях физической культурой и спортом. 

Для достижения поставленных целей и задач Учреждение: 

– в рамках реализации дополнительных общеобразовательных программ осуществляет 

образовательный процесс, ориентированный на развитие мотивации личности к 

здоровому образу жизни, разностороннему физическому развитию и спортивному 

совершенствованию; 

   СШ Стародубского МО  в своей деятельности руководствуется законодательством 

Российской Федерации в области образования, Конституцией РФ, Конвенцией о правах 

ребенка, Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», Уставом  СШ 

Стародубского МО 

Спортивная школа действует в рамках единой государственной образовательной системы 

России, в целях реализации права граждан на дополнительное образование, гарантии его 

общедоступности и: 

– обеспечивает развитие массового спорта на территории Стародубского муниципального 

округа; 

– обеспечивает условия для удовлетворения детей и родителей на дополнительные 

образовательные услуги физкультурно-спортивной направленности; 

– способствует расширению кругозора детей, приобретению практических навыков, 

интеграции дополнительного образования детей в общее образовательное пространство в 

целях обеспечения непрерывного образования детей; 

– обеспечивает выполнение требований безопасности, санитарии и гигиены при 

проведении занятий и различных мероприятий; 

– осуществляет пропаганду здорового активного образа жизни, проводит массово – 

досуговую работу. 

1.Материально-техническая база 

Для организации и ведения образовательного процесса Учреждение располагает: с/к 

«Стародуб», стадион «Заря».  Зал укомплектован необходимым оборудованием и 

инвентарём согласно нормам (соответствие  – правилам пожарной безопасности – 

установлена автоматическая пожарная сигнализация); 

– санитарным нормам и правилам по устройству и содержанию образовательных 

учреждений – соответствует; – правилам техники безопасности – соответствует). 

Режим работы учреждения 

Понедельник – воскресенье – 14.00-20.00 час. 

Вахта обеспечена тревожной кнопкой с выходом на пульт централизованной охраны. 

Имеется система оповещения людей в случае возникновения пожара (громкоговорящая 

связь). 



2 раза в год (в сентябре и январе) проводится инструктаж по технике безопасности с 

обучающимися. 

2.Организационно-правовое обеспечение  образовательной деятельности учреждения 

При оказании услуг в сфере дополнительного образования разработаны и 

утверждены следующие локальные акты: 

– правила внутреннего трудового распорядка; 

– коллективный договор; 

– положение о педагогическом совете; 

– положение об обработке и защите персональных данных работников; 

– правила поведения обучающихся; 

– положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений; 

– инструкции о правилах техники безопасности; 

– должностные инструкции; 

– дополнительные общеобразовательные программы; 

– учебный план; 

– штатное расписание; 

– тарификационный список; 

– журналы учёта работы учебных групп; 

– протоколы заседаний педагогических советов; 

– образовательная программа; 

– планы работы учреждения; 

– информационно-статистические и аналитические материалы. 

3.Обучающиеся  и система работы с ними 

В  спортивной школе функционируют спортивно-оздоровительные группы, учебно-

тренировочные группы, группы  начальной подготовки.  

Учреждение организует работу с обучающимися в течение учебного года, комплектуется 

из числа детей в возрасте от 5 лет, не имеющих медицинских противопоказаний.  

Учреждение в соответствии с лицензией реализует дополнительные общеобразовательные 

общеразвивающие программы  

– волейбол 

– вольная  борьба 

- гиревой спорт 

- настольный теннис 

– рукопашный бой 

- самбо 

- фигурное катание 

- хоккей 

- футбол 

которые решают следующие задачи: 

– привлечение максимально возможного количества детей и подростков к 

систематическим занятиям спортом; 

– содействие гармоническому развитию и укреплению здоровья учащихся; 

– пропаганда здорового образа жизни; 



– повышение уровня физической подготовленности и спортивных результатов учащихся с 

учетом их индивидуальных особенностей; 

– воспитание качеств личности, способствующих повышению уровня социальной 

активности молодых людей. 

Образовательная деятельность по программам основана на использовании 

здоровьесберегающих технологий, способствующих сохранению и укреплению здоровья 

учащихся. Основными формами учебно-тренировочного процесса являются: групповые 

учебно-тренировочные и теоретические занятия; работа по индивидуальным планам 

подготовки; тестирование; участие в соревнованиях и спаррингах; проведение спортивно-

оздоровительных лагерей; инструкторская и судейская практика. Для анализа и 

корректировки учебного процесса используются критерии освоения учебных программ: 

– состояние здоровья, уровень физической подготовленности учащихся; 

– динамика роста уровня специальной физической и технико-тактической 

подготовленности учащихся в соответствии с индивидуальными особенностями; 

– уровень освоения объемов учебно-тренировочных нагрузок, предусмотренных 

программой спортивной подготовки по избранному виду спорта; 

– выполнение нормативов массовых и спортивных разрядов. 

Тренеры – преподаватели работают по расписанию.  

4. Результатами оценки качества образования, принятыми в учреждении 

являются: присвоение спортивных разрядов; занятые призовые места в соревнованиях. 

Стабильно высокие результаты показали спортсмены на международных, всероссийских и 

областных соревнованиях.  

Численность учащихся – 446 человек 

4.1. Характеристика образовательных программ 

Все программы соответствуют требованиям, предъявляемым к структуре и содержанию 

документа, составлены в соответствии с профстандартами Министерства спорта 

Российской Федерации  по видам спорта.  

4.4. Оценка качества организации учебных занятий: 

Оценка качества организации учебных занятий проводится в соответствии с учебным 

планом, образовательной программой. Администрация спортивной школы осуществляет 

периодический плановый контроль тренеров-преподавателей по следующим позициям: – 

комплектование групп; состояние учебно-тематического планирования; соответствие 

учебной образовательной программе; уровень подготовки по ОФП, СФП (контрольные 

нормативы); подготовка к соревнованиям (практика), наполняемость и посещаемость в 

группах; оформление журналов учета групп; обеспечение техники безопасности на 

учебно-тренировочных занятиях; соблюдение правил внутреннего трудового распорядка 

(тренерская дисциплина); сохранность контингента. По итогам контроля оформляются 

справки о проверке, издаётся соответствующий приказ, недостатки в работе обсуждаются 

на педагогических советах. 

5. Массовая и культурно-досуговая деятельность 

  Ежегодно в июле-августе     организовывается  лагерь  с дневным пребыванием детей. В 

этом году 109 обучающихся  школы посетили лагерь.    

   Календарь соревнований расширяется. Увеличивается число проводимых  СШ 

региональных, межрегиональных, международных соревнований. 



В 2022 году команда юношей 2008-2009 гг. рождения заняла первое место в зональных, 

второе в полуфинальных и первое место в финальных соревнованиях первенства Брянской 

области по мини-футболу. Заняла 1 место в Кубке Главы города Брянска по футболу 

среди  команд центрального федерального округа. Приняла участие в зональных 

соревнованиях первенства России (Зона СФФ «Центр»). 

В сентябре 2022 года команда заняла 1 место в Международном турнире по футболу в г. 

Добруше Гомельской области, посвященном памяти В.Н. Рыженкова. 

  В 2022 году  команда мальчиков  2010-2011гг.рождения  заняла 2 место в зональных 

соревнованиях первенстве Брянской области по  мини-футболу и 1 место по футболу. 

Неоднократно становилась победителем и призером  Международных и региональных 

турниров по футболу и мини-футболу.  

    В 2022 году 7 обучающихся отделения «Футбол» принимали участие в первенстве 

России в составе команд СШ «Динамо» и СШ «Партизан». 

В сезоне 2022-2023 гг  4 команды МБУ ДО «Стародубская ДЮСШ» принимает участие в 

первенстве Брянской области по футболу. 

В марте 2022 года- Региональный турнир по рукопашному бою – 5 человек стали 

призерами. 

Открытый   турнир по хоккею среди команд мальчиков 2012-2013 гг.р.                в г. 

Жуковка – 1 место. 

Команда мальчиков 2013-2015 гг.р. заняла 2 место в Кубке Губернатора Брянской области 

по хоккею. 

 Областной турнир по рукопашному бою среди мальчиков и девочек 10-11 лет  - 2 

призера. Зональные соревнования Кубка Губернатора Брянской области по хоккею (2011-

2012гг.р.) – 2 место. 

В первенстве Брянской области по фигурному катанию на коньках 2022 г, 3 – победителя, 

3 призера. Во всероссийских соревнованиях в г. Клинцы-              12 обучающихся заняли 

призовые места. 

   В сентябре 2022 года в г. Добруш Гомельской области  прошел Международный турнир 

по футболу, где обучающиеся   ДЮСШ                    2008-2009г.р.   заняли  1 место (тренер-

преподаватель Скоробогатый В.А.) 

   В сентябре 2022 года в г. Брянске- Всероссийские соревнования по вольной борьбе. 1 

обучающийся стал победителем. 

В начале октября  прошло первенство г. Брянска по рукопашному бою- 7 человек стали 

победителями и призерами.  

   Ежегодно в июле-августе проводятся  соревнования по мини-футболу среди уличных 

команд  Стародубского муниципального округа, в четырех возрастных группах, в которых 

принимают участие около 130 детей.   

    В   2022 году обучающимся  СШ присвоены разряды:  

1. «Вольная борьба» (первый юношеский разряд) -5 человек, тренер-преподаватель 

Гречихин А.А. 

2. «Вольная борьба» (второй юношеский разряд) -4 человека, тренер-

преподавательГречихин А.А. 

3. «Рукопашный бой» (второй  юношеский разряд) - 8 человек, тренер-преподаватель 

Ратушный С.В. 

4. «Рукопашный бой» (третий  юношеский разряд) - 3 человека, тренер-преподаватель 

Ратушный С.В. 

5. Футбол(второй юношеский разряд) – 2 человека, тренер-преподаватель Изотов 

М.В.  

6. Футбол (третий юношеский разряд) – 15 человек, тренер-преподаватель Лесков 

В.И. 

7. Футбол (третий  разряд) – 18 человек, тренер-преподаватель Скоробогатый В.А. 

8. «Вольная борьба» (второй  разряд) -5 человек, тренер-преподаватель Гусейнов Э.И. 



9. «Вольная борьба» (третий  разряд) -5 человек, тренер-преподаватель Гречихин 

А.А. 

10. «Рукопашный бой» (второй   разряд) - 1 человек, тренер-преподаватель Ратушный 

С.В. 

11. «Рукопашный бой» (третий   разряд) - 4 человека, тренер-преподаватель Ратушный 

С.В. 

В соответствии с протоколом  фестиваля по фигурному катанию на коньках 

«Хрустальный лед» от 28.03.2022г.  выполнили норму «Юный фигурист»  12 человек. 

    В настоящее время по программе «Развивайка»  посещают 103 человека. 

 Занятия проводятся по субботам и воскресеньям на отделениях: «Хоккей», «Фигурное 

катание», «Вольная  борьба», «Футбол».   

    В сентябре, тренерами- преподавателями с обучающимися   СШ    проведены  беседы  

на темы: «Борьба с терроризмом»; проведены соревнования  под девизом «Город без 

наркотиков» ,в октябре – проведен конкурс плакатов «Скажем нет экстремизму» «Нет 

терроризму!», круглый стол «Здоровье и спорт  взаимосвязаны», беседа « Вредные 

привычки и борьба с ними», в ноябре- беседа  с  обучающимися  13-15 лет на тему: 

«Наркомания и токсикомания»;  в декабре  со всеми  обучающимися   СШ  «История 

новогоднего праздника. Когда начали отмечать Новый год?», в феврале проведен круглый 

стол  на тему «Защитим нашу Родину»  с юношами  СШ ,в марте во всех группах 

проведены беседы «Экология и человек».  

    Бюджетные средства, выделяемые на содержание  СШ, используются эффективно, 

приобретается  самое необходимое  для обеспечения учебно-тренировочного процесса.  

  Во всех учебных группах тренерами-преподавателями проводится воспитательная 

работа, направленная на воспитание гражданственности и патриотизма. Проводятся 

общешкольные воспитательные  и спортивно-массовые мероприятия. 

 

6.Качество социально-педагогической деятельности 

6.1. Взаимодействие с социумом: 

Спортивная школа строит свою работу на взаимовыгодном сотрудничестве с партнерами. 

Благодаря этому сотрудничеству идет развитие учебно-воспитательного процесса, 

развивается массовое спортивное движение в городе, предоставляется возможность 

участия воспитанников школы в престижных российских соревнованиях, проведение 

соревнований, первенств, Кубков в стенах школы. 

6.2. Соблюдение прав участников образовательного процесса: 

За последние годы работы спортивной школы обоснованных жалоб со стороны 

обучающихся и родителей не поступало. В учреждении создана комиссия по 

урегулированию споров между участниками образовательных отношений. 

7.Оценка эффективности управления учреждением 

7.1. Структура управления учреждения, его органов самоуправления 

Планирование – осуществляется на основе проблемно-ориентированного анализа и 

оформляется в виде годового плана. 

Организация – осуществляется через заместителя директора, методиста. 

Руководство – осуществляется с учетом мотивов, потребностей, интересов и ценностей 

участников образовательного процесса. 

Контроль – осуществляется внутришкольный контроль уровня обученности, качества 

преподавания, ведения документации. Органы педагогического самоуправления. 

Педагогический совет, общее собрание коллектива. 



7.2. Информационно-статистическая деятельность: 

Информационное обеспечение учреждение осуществляет с применением сети интернет, 

радио, телевидения, получением информации от учредителя. Сбор, учёт и хранение 

информации проводится в соответствии с правилами документооборота. 

7.3. Мотивационно-целевая деятельность: 

Для стимулирования и поощрений коллектива существует действующая комиссия по 

распределению стимулирующего фонда, которая рассматривает все критерии оценки 

деятельности тренеров-преподавателей за прошедший месяц и выносит решение о 

премировании педагогического коллектива. 

7.4. Финансово-хозяйственная деятельность: 

планирование расходования финансовых и материальных средств. 

8. Кадровое обеспечение учреждения дополнительного образования детей и система 

работы с кадрами 

Педагогическими кадрами  СШ  укомплектована, согласно штатному расписанию.  

Всего работает 12 тренеров-преподавателей из них 2 по совместительству.  Из штатных 

тренеров-преподавателей 6 имеют высшее образование,  3тренера-преподавателя – 

средне- специальное, 1 – среднее. 2 тренера-преподавателя ( по совместительству ) имеют 

средне-специальное образование,   

 Из штатных тренеров – преподавателей имеют квалификационные  категории:   

Высшую – 2 (Гусейнов Э.И., Ратушный С.В.) 

Первую – 5 (  Изотов М.В.,  Гречихин А.А., Ратушный С.В.) 

Соответствие занимаемой должности – Лесков В.И., Скоробогатый В.А. 

Без категории -1 чел. (Марченко Д.С. работает 1 год)      

Из совместителей: 

Имеют высшую  категорию – 1 ( Поклонская Т.И.) 

первую категорию -  1 ( Кобозев Н.В. )  

9.Заключение 

 

9. Общие выводы по итогам анализа всех позиций: 

сильные стороны деятельности учреждения: 

– школа обладает педагогически зрелым и достаточно квалифицированным 

педагогическим потенциалом и в состоянии качественно решать задачи развития школы; 

– уровень спортивного мастерства воспитанников школы с каждым годом повышается. 

Количество призовых мест в соревнованиях городского, регионального, всероссийского 

уровня говорят о высоком качестве учебно-тренировочного процесса и грамотной, 

профессиональной работе тренеров-преподавателей школы; 

– применение педагогическим персоналом новых форм и методов в процессе освоения 

программ. 

слабые стороны деятельности учреждения: 

– недостаточное количество соревнований с выездом в другие регионы 

возможности деятельности учреждения: 

– повышение профессиональной компетенции педагогического персонала; 

– совершенствование внутришкольного управления и контроля; 

– повышение качества спортивного образования; 

– работа над кадровой и финансовой политикой учреждения. 



В перспективе продолжение работы по совершенствованию качества организации 

учебного процесса: 

участие в грантовых проектах; 

увеличение количества обучающихся, 

увеличение количества выездных соревнований, 

улучшение материально-технической базы школы. 
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